Wir sind ein international tatiges
Maschinenbauunternehmen mit rund
450 Mitarbeitenden. An drei Stand-
orten in Europa und Asien entwickeln,
fertigen und vertreiben wir hochwer-
tige Technologien in den Bereichen
Pumpen, Fluidmesstechnik, Ventile,
hydraulische Antriebe und kunden-
spezifische Systemldsungen.

Unsere Qualitats- und Technologie-
kompetenz ist die Basis fur unsere
vielfaltige Produktpalette und eine
stabile Marktposition — auch in an-
spruchsvollen Zeiten.

KRACHT GmbH
GewerbestraBe 20
58791 Werdohl, Germany

www.kracht.eu

Part of Atlas Copco Group

Wir bei der Atlas Copco Group glauben,
dass leidenschaftliche Menschen
AuBergewohnliches schaffen. Wir
férdern lebenslanges Lernen und
mochten, dass unsere Mitarbeiter
wachsen, neue Fahigkeiten und Kompe-
tenzen entwickeln und neue Erfahrun-
gen sammeln. Entdecken Sie die Atlas
Copco Group:

In unserem Unternehmen ist folgende unbefristete Stelle in Vollzeit zum
nachstmoglichen Zeitpunkt zu besetzen:

(QA7Le))

lhre Aufgaben

- Planung, Steuerung und Priorisierung von Entwicklungs- und Kundenprojekten

- Konzeption und Entwicklung kundenspezifischer hydraulischer Systeme und Anlagen

- Verantwortung fir die technische Ausarbeitung von Angeboten und Machbarkeitsanalysen

- Entwicklung innovativer Losungen fiir anspruchsvolle Kundenanforderungen

- Unterstltzung bei der Standardisierung und Modularisierung von Systemlésungen

- Enge Zusammenarbeit mit Vertrieb, Einkauf, Fertigung, Montage und Qualitatssicherung

- Betreuung von Kundenprojekten von der Anforderungsanalyse bis zur Inbetriebnahme

- Mitarbeit bei der Weiterentwicklung von Entwicklungsprozessen, Methoden und Standards

- Unterstutzung bei der Einfihrung neuer Technologien und digitaler Entwicklungsmethoden

- Ansprechpartner fur technische Fragestellungen innerhalb des Unternehmens sowie gegentiber
Kunden und Lieferanten

Das sollten Sie mitbringen

- Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau, Mechatronik, Fluidtechnik oder
eine vergleichbare technische Ausbildung mit entsprechender Weiterbildung

- Mehrjahrige Berufserfahrung im Bereich Konstruktion, Entwicklung oder Anlagenbau

- Erfahrung in der Projektleitung, idealerweise verbunden mit bereits bestehender
Fihrungskompetenz von Mitarbeitenden

- Sicherer Umgang mit modernen CAD-Systemen sowie ERP-Systemen

- Strukturierte, selbststandige und |dsungsorientierte Arbeitsweise

- Ausgepragte Kommunikations- und Organisationsfahigkeit

- Gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Benefits

- Eine faire und leistungsgerechte Vergiitung (ERA Metall NRW)

- Attraktive Sozialleistungen (Kindergartenzuschuss, betriebliche Altersvorsorge)
- Weiterbildungsméglichkeiten

- Work-Life-Balance (flexible Arbeitszeiten)

- Firmeneigenes Gesundheitszentrum

Haben wir lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe

Ihres friihestmdglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung.
Ihre Bewerbung senden Sie bitte per E-Mail an bewerbung@kracht.eu

FLUID TECHNOLOGY AND SYSTEMS





